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Caisse d'Allocations Familiales des 
Pyrénées-Orientales  
112, rue Docteur Henri Ey                                                                  
66019 PERPIGNAN CEDEX 
 

Note Méthodologique – MAPA 2026-09 
 
 
Entreprise :  
 
 
I - Personnel : 
 
Effectif global de l’entreprise : ………………………………………………………………………………………………………… 
 
Effectif administratif : ………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Effectif Technique : ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Effectif prévu pour le Chantier de la Caisse d’Allocation familiales : 

- Siège, 112 rue Henri EY, 66019 PERPIGNAN : ……………………………………………………………………….. 
 
Nom et coordonnées du responsable de l’encadrement et de son suppléant : 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Composition, Qualification et références du Personnel Technique (Joindre Curriculum Vitae) : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Politique de formation mise en place au titre de la prévention des risques : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Quels sont les dispositifs de sécurité qui seront mis en place afin de protéger votre personnel et les 
occupants des sites pendant vos interventions ? Possédez-vous un plan de prévention des risques ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………...………. 
 
Nombre d’heures annuelles estimées sur site :  
 
Siège :  ……………………………………………………………………………H/ AN  
 
 
II - Travaux : 
 
2-1 Equipement prévu pour la réalisation des travaux (Fournir les fiches techniques) : 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 
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2-2 Temps prévu pour la réalisation du chantier : 
 
Sur les prestations hebdomadaires courantes  (Lot 01): 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
 
Pour les interventions mensuelles, trimestrielles, semestrielles et annuelles (Merci de détailler) :  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……….……………………………………………………………………………..…………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
3 -  Autres prestations : 
 
Sur la base d’une proposition ultérieure : 
 

- Seriez-vous en capacité de fournir des jardinières pour la réalisation de cultures de fruits, 
légumes, herbes aromatiques, … ? 

 
 Oui  Non 

 
- De réaliser des ateliers de formation mettant en avant la culture raisonnée, la gestion de l’eau, 

… ? 
 

 Oui  Non 
 

 
 
Date : 
 
Signature :   Cachet de l’entreprise 

 
 
 
 
 


